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Esporte  

 Retomar o apoio aos atletas locais de todas as modalidades esportivas 

para que voltem a defender Pindamonhangaba; 

 Implantar escolinhas em todos os ginásios, centros esportivos e campos 

de futebol para nossas crianças e jovens; 

 Retomar as atividades de esporte e lazer para a melhor idade em todos 

os bairros, juntamente aos centros comunitários, ginásios de esportes e 

CCI; 

 Construção de um Centro Esportivo na região do Crispim; 

 Construção de um novo ginásio no Centro Esportivo Zito e, também um 

espaço adequado para atividades da melhor idade; 

 Retomar e investir nas equipes de alto rendimento para representar 

nosso município; 

 Valorizar todos os professores de educação física; 

 Fomentar outras modalidades esportivas, conhecidas como esportes 

não convencionais no município;  

 Organizar competições e eventos esportivos para movimentar o 

município e valorizar nossas atletas; 

 Reformar o Centro Esportivo João do Pulo.    

 Intensificar as atividades esportivas para pessoas com deficiência, 

inclusive proporcionando espaços de lazer adaptados a elas; 

 Incentivar a prática de esportes, recreação e lazer em todos os 

seguimentos da população e nas mais diversas faixas etárias;  

  Desenvolver programas de esporte educacional e comunitário para 

afastar crianças, adolescentes e jovens das drogas;  

  Estimular a inclusão social pelo esporte; 

 Ampliar os horários de funcionamento de todos os equipamentos 

públicos de lazer, além de atender o público que trabalha no horário 

comercial e aos fins de semana;  

 Promover competições esportivas envolvendo as escolas da rede 

municipal de ensino;  



 

 Fomentar a realização da Semana do Esporte, com feiras, congressos, 

filmes, exposições e competições;  

 Fortalecer as práticas esportivas na rede de escolas municipais;  

 Revitalizar e iluminar os campos de futebol. 

 

Agricultura 

 Retomar a patrulha agrícola para os produtores rurais locais; 

 Apoiar e incentivar todos os produtores, desde a agricultura familiar até 

os grandes produtores e criadores do município; 

 Incentivar e promover cursos de capacitação e aperfeiçoamento aos 

técnicos do Departamento de Agricultura; 

 Implantar juntamente com a agricultura familiar feiras livres noturnas 

itinerantes em várias do município, dando prioridade aos produtores 

rurais locais; 

 Construção de agrovilas utilizando materiais da permacultura;  

 Melhorar as estradas rurais dando condições aos moradores e 

produtores da área rural e ampliar a equipe responsável pela 

manutenção. 

 Retomar a aproximação dos técnicos do Departamento de Agricultura 

junto aos produtores para melhorar o atendimento e auxiliá-los em seu 

desenvolvimento burocrático, na busca de recursos para aumentar a 

produção, gerar emprego e incentivo aos nossos produtores. 

 Retomar o fornecimento do transporte de calcário aos produtores rurais. 

 

Servidor Público  

 Valorizar os servidores públicos municipais tecnicamente habilitados 

para auxiliar a gestão pública; 

 Implantar o plano de carreira; 

 Implantar o cartão alimentação no lugar da cesta básica; 

 Retomar a aquisição de uniformes e EPI’s para todos os servidores 

públicos municipais;  



 

 Construção da Escola de Gestão Pública para proporcionar aos 

servidores cursos de capacitação técnica de forma permanente; 

 Implantar Bolsa Auxilio Graduação e Pós Graduação aos servidores 

públicos municipais; 

 Implantar um Centro de Saúde Ocupacional para atender ao servidor 

público municipal; 

 Viabilizar a implantação de Plano de Saúde (médico e Odontológico); 

 Implantar gradualmente Bonificação Anual por Mérito ao funcionalismo 

público municipal; 

  

Educação 

 Construção de novas escolas e creches para atender toda a demanda 

do município; 

 Implantar a carreira de professor de educação física e de professor de 

artes na rede municipal de ensino; 

 Implantar o ensino em tempo integral na rede municipal;  

 Contratar agentes de organização escolar para atender todas as escolas 

da Rede Municipal;  

 Implantar para os alunos da rede municipal de ensino cursos de 

informática e de idiomas;  

 Fornecer uniforme escolar para todas as crianças da rede pública 

municipal; 

 Melhorar a qualidade dos produtos da merenda escolar e do material 

escolar das crianças; 

 Ampliar os cursos de capacitação de nossos professores promovendo 

também a participação em Congressos. 

  Fomentar intercambio com outros municípios, a fim de discutir temas 

relacionados ao ensino municipal; 

  Dotar a Rede Municipal de ensino com coordenadores pedagógicos; 

  Criar novas Unidades de Núcleo de Apoio Psicopedagógico (NAP) na 

região Leste, Araretama e Centro;  



 

 Estruturar fisicamente as escolas e creches e também capacitar todos 

os profissionais no atendimento dos alunos com necessidades 

educativas especiais. 

 

Saúde  

 Implantar a entrega domiciliar de medicamente aos pacientes da rede 

pública de saúde que não tenham condições de locomoção.  

  Implantar o Sistema Integrado da Saúde:  

 Ampliar o número de equipes de Saúde da Família 

 Aderir ao Nasf (Núcleo de Apoio a Saúde da Família) incluindo nas 

equipes fisioterapeutas, psicólogos, educadores físicos, nutricionistas, 

dentre outros 

 Construção de um novo Pronto Socorro Municipal  

 Construir, equipar e trazer o SAMU que é um serviço pré – hospitalar 

móvel  

 Adesão ao Programa mais Médicos: 

 Implantação do Hospital Municipal Dia: 

 Realização de cursos de capacitação de todos os profissionais da 

Secretaria da Saúde: 

 Construção de um CER – Centro Especializado de Reabilitação 

 Construção do Centro de Zoonoses 

 Implantação de Unidade Móvel de Castração de Animais 

 Construção de Centro de Bem Estar Animal 

 Construção de novas UBS – Unidade Básica de Saúde  

 Ampliar número de ofertas de exames 

 Aquisição de novos equipamentos 

 Retomar o REMUME – Relação Municipal de Medicamentos 

 

 

 



 

Emprego e Geração de Renda 

 Retomar a lei de incentivo para instalação de novas empresas no 

município; 

 Implantar ações junto as empresas do munícipio para assegurar os 

postos de trabalho; 

 Incentivar os pequenos, médios e grandes empresários; 

 Criação do Programa Primeiro Emprego Municipal voltado aos jovens do 

município; 

 Implantar a Escola do Trabalho. 

 Implantar o Parque Tecnológico de Pindamonhangaba. 

 Instalar uma Incubadora de Empresas em Moreira César.  

 Criar ferramentas de incentivo ao comércio local; 

 Realizar parcerias junto a ACIP, Sincomércio, SENAI, SENAC, SESC 

visando a ampliação da qualificação profissional; 

 Realizar ações de desburocratização municipal, visando facilitar a 

abertura de novos negócios no município, em especial pequenas e 

médias empresas 

 Desenvolver as ações necessárias para a revitalização dos polos 

comerciais e de serviços 

 

Habitação 

 Fortalecer os programas de regularização fundiária, em especial aqueles 

relacionados a loteamentos de interesse social;  

 Realizar, com prioridade, obras preventivas pela Defesa Civil municipal 

em locais de risco elevado;  

 Ampliar os projetos de habitação especial para a população idosa;  

 Ampliar o acesso à moradia digna para todas as famílias de baixa renda;  

 Implantar o Programa Lote Urbanizado para famílias de baixa renda;  

 Implantar a política pública de fiscalização, a fim de inibir os processos 

de invasão nas áreas ambientais e de risco;  



 

 Priorizar a implantação de unidades habitacionais em parceria com os 

governos estadual e federal;  

 Estimular a produção de habitação de interesse social, por meio da 

iniciativa privada e das associações e cooperativas populares de 

produção de moradia;  

 Assegurar a oferta de equipamentos urbanos e comunitários, transporte 

e serviços públicos adequados aos interesses e às necessidades da 

população e às características locais, em especial nos conjuntos 

habitacionais de interesse social;  

  Criar o Programa de Moradia Popular Municipal, bem como a 

fiscalização gratuita das obras;  

  Priorizar o remanejamento de unidades residenciais dos núcleos 

habitacionais que estejam em condição de risco, que gerem potencial 

dano ambiental ou que interfiram na implantação de obras públicas, 

promovendo a realocação em melhores condições de habitação e a 

recuperação ambiental da área;  

 

Turismo e Cultura 

 Fomentar o Turismo local (rural, religioso, eco turismo e de aventura); 

 Viabilizar a implantação de polo turístico para a realização de eventos 

empresariais, tecnológicos e de agronegócios no município; 

 Implantar uma política de incentivo fiscal de apoio a cultura no município; 

 Implantar a Praça do Artesão; 

 Implantar o Festival Municipal de música Sertaneja;  

 Implantar Oficinas Culturais permanentes nos Centro Comunitários; 

 Construir um Centro Cultural e de Eventos no Parque da Cidade; 

 Implantar Concurso de Fanfarras;   

 Construção do Teatro Municipal. 

 Implantar em parceria com os Governos Estadual e Federal cursos 

técnicos na área de Hotelaria e Turismo. 

 Fomentar atividades culturais nos Centros Comunitários. 



 

 Implantar em parcerias com o Governo do Estado Cursos  de 

capacitação na área de turismo. 

 

Segurança Pública 

 Criar Órgão Municipal de Segurança integrada as Policias Militar e 

Policia, Civil. 

 Construção dos Portais nos principais acessos do município 

 Implantar do COI (centro de operações Integrado) com a instalação de 

câmeras de vídeo monitorando a maior área possível da cidade; 

 Instituir um Plano específico de carreira para a Guarda Municipal. 

 Oferecer cursos de capacitação aos Guardas Municipais. 

 Ampliar o efetivo da Guarda Municipal  

 Equipar a Guarda Municipal. 

 Ampliar a Atividade Delegada da Policia Militar, estendendo para 

Moreira César; 

 Incentivar e Ampliar o Projeto Vizinhança Solidária; 

 Ampliar o Sistema de Iluminação Pública, especialmente nos bairros; 

 Implantar a Ronda Escolar nas Escolas Municipais; 

 Instalar Bases da Guarda Municipal em Moreira César, na Cidade Nova 

e no Araretama. 

Desenvolvimento Social 

 Aperfeiçoar e ampliar o atendimento as pessoas em situação de 

vulnerabilidade do município; 

 Implantar o Sistema Único de Assistencial Social de forma integrada 

as unidades do CRAS; 

 Criar o Centro de Referência da Pessoa em Situação de Risco 

(CRPSR); 

 Ampliar e aperfeiçoar a Rede do CRAS no Município;  

 Ampliar o número de Telecentros; 



 

 Investir em políticas públicas de prevenção da violência, em especial 

contra mulheres, jovens e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade social; 

 Implantar ações sociais de respeito a diversidade; 

 Apoiar e valorizar os programas e projetos sociais desenvolvidos por 

entidades sociais locais. 

   

Mobilidade Urbana( Trânsito e Transporte Público)  

 Criar órgão de Mobilidade Urbana na estrutura da Prefeitura Municipal. 

 Ampliar e estimular a integração dos diversos sistemas modais de 

transporte visando incentivar o uso do transporte coletivo;  

 Fortalecer, ampliar e modernizar os “pontos de ônibus” da malha 

rodoviária municipal;  

 Resgatar e incentivar o Programa de Educação para o Trânsito - 

Edutran;  

 Fiscalizar os horários e trajetos do transporte público visando seu total 

cumprimento;  

 Aumentar ainda mais a oferta de transporte público, com mais ônibus 

nas ruas e intervalos menores;  

 Estudar e viabilizar soluções para melhorar as condições de acesso dos 

moradores das várias regiões de área de mananciais da cidade ao 

centro urbano;  

 Aperfeiçoar o serviço de atendimento aos usuários de transporte coletivo;  

 Continuar implantando ciclovias e promovendo o Transporte Verde;  

 Implantar o Plano Cicloviário Metropolitano em parceria com o Governo 

do Estado e os municípios da região do Vale do Paraíba;  

 Criar e implantar programas de segurança para o pedestre, inclusive no 

entorno das escolas e nas faixas de segurança;  

 Zelar para que os projetos de empreendimentos considerados polos 

geradores de tráfego contenham medidas para reduzir os impactos na 

circulação viária;  

 Promover a melhoria da mobilidade urbana, por meio do 

desenvolvimento de ações de transporte, trânsito e acessibilidade;  



 

 Promover a melhoria e descentralização do fluxo de veículos;  

 Promover a integração entre os agentes públicos, para as ações 

relativas à Política Municipal de Acessibilidade, Trânsito e Transporte;  

 Implantar integralmente as ações previstas no Plano Municipal de 

Mobilidade Urbana;  

 Dar continuidade à recuperação e manutenção das estradas vicinais, em 

parceria com o Governo do Estado. 

 Construir um novo Terminal Rodoviário Municipal.  

 Melhorar a infraestrutura viária local, através de intervenções que 

garantam a maior fluidez do trânsito. 

 Implantar a integração tarifária e o bilhete único no Transporte Coletivo 

Urbano.  

 Implantar terminais de transporte coletivo nas regiões periféricas 

(Moreira César, Zona Leste e Araretama).  

 Reestruturar a rede de linhas de transporte coletivo, visando maior 

racionalização e eficiência.  

 Articular a integração física, operacional e tarifária do transporte coletivo 

urbano com o transporte público metropolitano. 

 Melhorar as condições de conforto e de informação aos usuários nos 

pontos de embarque e desembarque.  

 Estudar e viabilizar soluções para melhorar as condições de 

acessibilidade dos moradores das várias regiões ao centro urbano. 

 Instalar sistema eletrônico de monitoramento para efetivo controle 

operacional da frota do transporte coletivo.  

 Aprimorar os serviços de táxi, de transporte de escolares e de 

fretamento.  

 Ampliar ciclofaixas e ciclovias, através de um sistema cicloviário.  

 Implantar o sistema eletrônico de controle operacional, constituído por 

central semafórica inteligente, monitoramento por câmeras e painéis de 

mensagens variáveis.  

 Construir uma nova Avenida interligando a Zona Leste com o Anel Viário 

 



 

Meio Ambiente  

 Elaborar e implementar a Política Municipal de Meio Ambiente.  

 Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente.  

 Reestruturar a Secretaria do Meio Ambiente tratando o Meio Ambiente 

como política transversal;  

 Implantar sistema de controle com ênfase na prevenção de eventos 

críticos de poluição, fixando, inclusive, metas de redução.  

 Reforçar as medidas mitigadoras e compensatórias para redução dos 

impactos ambientais.  

 Oferecer orientação gratuita à população para orientação sobre os 

procedimentos e legislações ambientais, assim como em ações de 

defesa dos cidadãos prejudicados por danos ou passivos ambientais.  

 Implantar trilhas monitoradas para toda população no Parque da Cidade, 

Trabiju e na Ilha das Cerejeiras. 

 Criação de APA’s (Área de Proteção ambiental) para preservação da 

água e vegetação nativa do município. 

 Criação do Parque Municipal das Cerejeiras junto à península das 

Cerejeiras integrando o Bosque da Princesa. 

 Buscar junto ao Governo do Estado a criação de Cursos na Área 

ambiental na FATEC e ETEC. 

 Construção de um Centro de Educação Ambiental no Parque Cidade. 

 Implantar o Projeto Produtor de Água, incentivando o produtor rural 

através da conservação da mata ciliar e florestas 

 Criar o Parque Linear do Ribeirão do Curtume 

 Implantar um Centro Integrado de Resíduos Sólidos contemplando: 

reciclagem de materiais, compostagem, aterro sanitário e incinerador de 

resíduos hospitalares. 

 Ampliar a coleta seletiva de lixo no município. 

 Criar Postos de Recepção de Coleta Seletiva de lixo em parceria com as 

associações amigos de Bairro, Escolas e ONG’s. 

 Elaboração de projetos de reposição das matas ciliares dos rios e 

córregos do município;  



 

 Revitalizar praças com arborização e paisagismo adequados.  

 

Criança / Adolescente / Juventude / Melhor Idade/ Aposentado 

 Promover ações com o governo federal e o estadual para aplicação de 

recursos financeiros no município, ampliando a oferta de serviços à 

criança, ao adolescente e às suas famílias.  

 Privilegiar atividades sócio-educativas em meio aberto para crianças e 

adolescentes em situação de vulnerabilidade, com destaque para as 

ações voltadas à permanência na escola.  

 Utilizar da experiência dos aposentados para a formação de nossa 

juvenude. 

 Implantar no município o Plano Nacional de Convivência Familiar e 

Comunitária, com a participação de entidades que realizam o 

atendimento às crianças e aos adolescentes em situação de abrigo, 

Conselhos de Direitos e Tutelares e Assistência Social.  

 Aderir ao Programa de Promoção e Defesa dos Direitos da Criança e do 

Adolescente, para fomento e apoio a planos, programas e projetos 

municipais/regionais de atendimento protetor à criança e ao adolescente 

vítima de violência e ao adolescente em conflito com a lei, em parceria 

com a Secretaria de Direitos Humanos.  

 Reestruturar e equipar o Conselho Tutelar do Município, de forma a 

garantir o disposto no ECA.  

 Transformar as praças públicas em espaços destinados a ações 

esportivas, educacionais e culturais, respeitando a diversidade das 

regiões da cidade.  

 Implantar, em parceria com o Governo Federal, o projeto Reservista 

Cidadão, dirigido a jovens oriundos do serviço militar, para que exerçam 

papel de líderes comunitários voltados para a prevenção da violência.  

 Ampliar as condições de utilização, pelos idosos, dos espaços existentes, 

com ofertas de serviços e atividades de convivência, incluindo o 

atendimento específico aos que se encontram em situação de 

vulnerabilidade.  

 Incentivar a produção cultural e de lazer para as pessoas idosas.  

 Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher e os 

serviços de atendimento às vítimas.  



 

 Criar o Centro de Apoio para mulheres vítimas de violência.  

 Implantar políticas e programas desenvolvidos pelos governos federal e 

estadual de forma integrada às políticas e programas locais para 

pessoas portadoras de necessidades especiais, descentralizando a 

oferta dos serviços.  

 Assegurar o esporte para pessoas com deficiência nas diversas 

modalidades, tais como: basquete, futebol de cinco e atletismo, entre 

outras.  

 Implantar Centro Esportivo, Cultural e de Lazer para portadores de 

necessidades especiais.  

Gestão Democrática  

 Realizar um ampla reforma administrativa na Prefeitura Municipal, com 

redução do número de cargos comissionados. 

 Atender as necessidades básicas e prioritárias da população;  

  Utilizar, no processo de planejamento estratégico municipal, 

instrumentos e canais de participação democráticos;  

  Buscar a transparência e democratização dos processos de tomadas de 

decisão sobre assuntos de interesse público;  

 Implantar processo de gestão de planejamento estratégico municipal 

permanente e contínuo;  

 Apoiar todos os Conselhos Municipais. 

 Integrar as ações de gestão e planejamento estratégico municipal entre 

os setores público e privado do município. 


